
Storskogens strategi för hållbara leverantörskedjor
Ett koncernövergripande program i fyra steg med ambitionen att säkerställa hållbara leverantörskedjor

UTBILDNING BEDÖMNING AVTAL EFTERLEVNAD
VAD Inköpare ska få hållbarhetsutbildning 

genom Storskogens online-utbildning 
(”e-learning”)

Storskogen Group ska kartlägga sin 
leverantörskedja för att identifiera var 
de största riskerna för negativ 
påverkan på miljö och mänskliga 
rättigheter finns. Högriskleverantörer i 
värdekedjan, ska identifieras och en 
prioritering ska göras. 

Storskogen Group ska använda en 
uppförandekod för leverantörer med 
minst FN:s Global Compacts 10 
principer för nya och befintliga 
leverantörer som standard i 
leverantörsavtal.

Storskogen Group ska samarbeta 
med högriskleverantörer för att 
bedöma efterlevnaden av 
Uppförandekoden, för att förhindra 
och mildra potentiella eller faktiska 
miljööverträdelser eller kränkningar 
av mänskliga rättigheter.

MÅL 100% av utvalda målgrupper, såsom 
säljare och inköpare, har genomgått 
utbildningen i slutet av år 2023.

Kartläggning av leverantörskedjan 
och förteckning över prioriterade 
högriskleverantörer ska vara 
färdigställda i slutet av år 2023.

Mål: 100 % av högriskleverantörernas 
avtal ska innehålla kraven i slutet av 
år 2023.

100 % av högriskleverantörerna på 
listan ska ha utvärderats senast i 
slutet av år 2025 och där avvikelser 
har identifierats ska handlingsplaner 
finnas på plats.

VERKTYG Online-utbildning (“e-learning”) 
genom Sustademy

Instruktion och lista för riskbedömning Uppförandekod för leverantörer Självutvärderingsformulär (SAQ) och
revisionsguide
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